Erkunde den Betrieb!


Hierbei bist du auf die Hilfe eines Mitarbeiters im Betrieb angewiesen. 


Fragebogen

1. Genaue Firmenbezeichnung:




2. Branche bzw. Geschäftszweig:




3. Seit wann besteht der Betrieb?




4. Wie viele Mitarbeiter hat der Betrieb?

_________________________________________________ männlich: _______________ weiblich: _______________


Wie viele Auszubildende hat der Betrieb?

_________________________________________________ männlich: _______________ weiblich: _______________


5. Welche Berufe werden in diesem Betrieb ausgeübt?








6. Welche Produkte werden hergestellt oder welche Dienstleistungen werden angeboten?










7. Wie viele Abteilungen hat der Betrieb und wie werden sie genannt?

(Im Kindergarten gibt es keine Abteilungen, sondern Gruppenräume;
im Krankenhaus Stationen.)









8. Ist der Betrieb im Internet vertreten? Auf welche Weise?
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9. Mit wie vielen Mitarbeitern arbeitest du direkt zusammen?
Welche Aufgaben verrichten sie?














10. Liegt der Betrieb verkaufs- und verkehrsgünstig?

(Hinweis zu Frage 9 a) bis e): Viele Betriebe haben Informationsmaterial, aus dem du Antwort auf diese Frage erhältst.)








10.1 An wen werden die Produkte bzw. Dienstleistungen verkauft?








10.2 Arbeitet der Betrieb mit anderen Betrieben zusammen? Woher bezieht er seine Rohstoffe, Materialien, Ersatzteile?








10.3 Hat der Betrieb weitere Zweigstellen?
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Zusammenarbeit zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer
________________________________________________________________________________________________

Die betriebliche Zusammenarbeit zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer regelt das Betriebsverfassungsgesetz.
Die Vertretung der Arbeitnehmer ist der Betriebsrat.
Sollte es in deinem Betrieb einen Betriebsrat geben, dann suche ihn auf und stelle ihm folgende Fragen:


1. Wie viele und welche Personen sind im Betriebsrat vertreten?








2. Welche Aufgaben hat der Betriebsrat?












3. Wie und wann wird der Betriebsrat gewählt?










4. Werden Betriebsversammlungen durchgeführt? Was wird dort besprochen?










5. Gibt es eine Jugend- und Ausbildungsvertretung?
Suche den Jugendvertreter auf und frage ihn nach seinen Aufgaben!
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Beobachtungsbogen zur Arbeitsplatzerkundung

	

Fülle diesen Bogen selbständig aufgrund deiner Beobachtungen aus!
Stelle fest, was du siehst, hörst, empfindest!
Du musst auswählen, welche Beobachtungsaufträge zu dem beobachteten Beruf passen!


Beruf: ______________________________________________

1. Der beobachtete Beruf erfordert bestimmte Tätigkeiten.
    Welche?

	ja      weniger	nein

Material bearbeiten und verarbeiten			

Zusammenbauen und montieren			

Gestalten			

Maschinen bedienen und überwachen			

Untersuchen, messen, kontrollieren			

Zeichnen und reproduzieren			

Bedienen und beraten			

Wirtschaften			

Verwalten, ordnen, schreiben			

Sichern und in Ordnung bringen			


Andere Menschen versorgen und pflegen			


Kontrolliere deine Beobachtungen anhand des Arbeitsbandes
„Beruf aktuell“ von der Bundesanstalt für Arbeit.




2. Wie verrichtet der Mitarbeiter seine Arbeit?

	ja		nein

arbeitet ständig allein			 

arbeitet oft mit anderen zusammen			

arbeitet immer mit anderen zusammen			

kann während der Arbeit mit anderen reden			

arbeitet nach Plänen und Anweisungen			

arbeitet selbständig			

verrichtet immer die gleiche Arbeit			
	

3. Welche körperlichen Anforderungen stellt 
    der Beruf?

Es ist

viel                 mittel                 wenig    

Körperkraft erforderlich


Die Arbeit wird in folgender Stellung verrichtet:

sitzend                 stehend                 liegend     
gebückt                kniend       


Die Arbeit erfordert Hand- und Fingergeschick

viel                 wenig                 nicht     

In welcher Weise:

________________________________________________

Die Arbeit beansprucht die Sinnesorgane

Man braucht gute Augen

ja                 weniger                 nein     

In welcher Weise:

________________________________________________


Man braucht ein gutes Gehör

ja                 weniger                 nein     

In welcher Weise:

________________________________________________

Man braucht einen guten Geruchssinn

ja                 weniger                 nein     

In welcher Weise:

________________________________________________

Man braucht einen guten Geschmackssinn

ja                 weniger                 nein     

In welcher Weise:

________________________________________________

Man braucht einen guten Tastsinn

ja                 weniger                 nein     

In welcher Weise:

________________________________________________
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4. Welche geistigen Anforderungen stellt der Beruf?


Sachverhalte schnell auffassen können, mitdenken können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Sich gut sprachlich ausdrücken und formulieren können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Gut rechtschreiben können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Rechnen können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Zeichnen können – räumliches Vorstellungsvermögen

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Konzentrationsfähigkeit, Reaktionsvermögen

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Ideen entwickeln und gestalten können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


	



Sinn für Genauigkeit, gute Beobachtungsgabe, gutes Gedächtnis

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________






5. Welche sozialen Anforderungen stellt der Beruf?

Pünktlichkeit, Ausdauer und Geduld

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Gute Umgangsformen, sicher auftreten können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Jemandem zuhören können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Andere überzeugen können

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________


Rücksicht auf andere nehmen können, Kontaktfreudigkeit, 
Interesse für fremde Menschen

viel                 wenig                 nicht    

In welcher Weise:

________________________________________________
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6. Wie sind Deine Empfindungen bezüglich 
der Bedingungen am Arbeitsplatz?


Temperatur:		kalt
		erträglich
		heiß

Luft:		trocken
		erträglich
		feucht 

Lärm:		laut
		erträglich
		ruhig

Licht:		grell
		erträglich  
		dunkel

Arbeitsplatz und Arbeit:

		sauber
		leichtschmutzig
		starkschmutzig 


Sind Gefahren am Arbeitsplatz zu beachten? Welche?

________________________________________________

_________________________________________________

______________________________________________________

______________________________________________________

______________________________________________________

Geruchsbelästigung:

		stark

		erträglich

		keine


Ist der Arbeitsplatz jeder Witterung ausgesetzt? 

________________________________________________

________________________________________________

	
7. Stelle zusammen, mit welchen Maschinen, Werkzeugen, Hilfsmitteln gearbeitet wird!



























8. Mit welchem Material wird gearbeitet?
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